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Cursos de especializagao tecnoldgica

Eixo PRIORITARIO: 7 — Investir na educacdo, na formacdo e na formacgdo profissional para a
aquisicdo de competéncias e na aprendizagem ao longo da vida

OBIJETIVO TEMATICO: 10 — Investir na educag¢do, na formagdo e na formagdo profissional para a
aquisicdo de competéncias e na aprendizagem ao longo da vida

PRIORIDADE DE INVESTIMENTO: 10 iv — Melhoria da pertinéncia dos sistemas do ensino e da
formacdo ministrados para o mercado de trabalho, facilitacdo da transicdo da educag¢do para o
trabalho e reforgo dos sistemas de ensino e formacdo profissionais e da sua qualidade, inclusive
através de mecanismos de antecipacdo de competéncias, adaptacdo dos curriculos e criacdo e
desenvolvimento de sistemas de ensino baseados no trabalho, incluindo sistemas de ensino dual
e de aprendizagem.

FUNDO ESTRUTURAL: Fundo Social Europeu

TIPOLOGIA DE INTERVENGAO: 71 - Ensino profissional para Jovens

TiPOLOGIA DE OPERACAO: 71.03 — Cursos de especializagcdo tecnoldgica (CET)

AREA GEOGRAFICA DE APLICACAO: Regido de Lisboa NUTII — Area Metropolitana de Lisboa

DATA DE ABERTURA: 14 de junho de 2016
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1. ENQUADRAMENTO DAS OPERACOES A APOIAR

O presente aviso de abertura para apresentacdo de candidaturas estabelece as condi¢des de
atribuicdao dos apoios a conceder nos termos previstos no n.2 6 do artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2
159/2014, de 27 de outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.2 215/2015, de 6 de outubro.

As operacdes a apoiar enquadram-se no Eixo Prioritdrio 7- Investir na educacdo, na formacao e na
formacao profissional para a aquisicdo de competéncias e na aprendizagem ao longo da vida, do
Programa Operacional Regional de Lisboa 2020, doravante designado por PORL2020, incidindo o
presente aviso nos Cursos de Especializacdo Tecnoldgica (CET), regulados pelo Decreto-Lei n.2
88/2006, de 23 de maio. Os CET estdo direcionados para a formacgdo técnica pds-secundaria ndo
superior, combinam formacdo geral e cientifica, formacao tecnoldgica e formacao prdtica em
contexto de trabalho, visam a aquisicdo do nivel de qualificacdo 5 do Quadro Nacional de
Qualificagdes (QNQ), regulado pela Portaria n.2 782/2009, de 23 de julho, que regulamenta o
Decreto-Lei n.2 396/2007, de 31 de dezembro, e atualiza os niveis de qualificacdo, e atingir os
seguintes objetivos:

i) Suprir a necessidade de quadros intermédios verificada na economia regional;

ii) Formar técnicos especializados e capazes de assumirem, de forma relativamente
auténoma ou independente, responsabilidades de concecdo e/ou de gestio;

iii) Melhoria da coordenacdo da oferta formativa e da articulagdo entre as instituicGes,
designadamente entre entidades de formacdo e entidades empregadoras.

Os CET constituem uma oportunidade de qualificacdo para jovens e adultos que pretendam
retomar e/ou completar estudos, atualizar-se ou especializar-se em determinadas 4éreas
pertinentes no mercado de trabalho, adquirindo competéncias cientificas, técnicas e profissionais
gue os habilitem a uma insercdo mais qualificada no mercado de trabalho.

2. BENEFICIARIOS

De acordo com o disposto na alinea e) do artigo 15.2 do Regulamento Especifico do Dominio do
Capital Humano, aprovado pela Portaria n.2 60-C/2015, de 2 de margo, com a redacdo dada pela
Portaria n.2 181-A/2015, de 19 de junho, pela Portaria n.2 190-A/2015, de 26 de junho, e pela
Portaria n.2 148/2016, de 23 de maio, que o republica, tém acesso aos apoios concedidos no
ambito da tipologia de intervencdo identificada no n.2 4 do presente aviso, as seguintes entidades
formadoras que tenham autorizagao valida para ministrar os CET a candidatar:

a) O Turismo de Portugal, I.P., enquanto organismo que tutela as escolas de hotelaria e
turismo;

b) Os centros de gestdo direta e participada que integram a rede de centros do Instituto do
Emprego e Formacao Profissional, I. P., (IEFP, I.P.);

c) As escolas tecnoldgicas criadas ao abrigo do Despacho Conjunto dos Ministros da
Industria e da Educacdo, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, de 18 de novembro
de 1991, e do Despacho Conjunto dos Ministros da Industria, da Educacdo e do Emprego e
da Seguranca Social, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 7 de outubro de 1995.
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3. DESTINATARIOS

Sdo destinatdrios da tipologia de operagao os formandos que cumpram as condi¢des de acesso e
ingresso fixadas nos artigos 7.2 e 8.2 do Decreto-Lei n.2 88/2006, de 23 de maio, na sua atual
redagao.

4. TIPOLOGIA DAS OPERACOES E ACOES ELEGIVEIS

O presente aviso diz respeito a Tipologia de Operacdes prevista na alinea h) do n.2 1 do artigo 14.2
da Portaria n.2 60-C/2015, de 2 de margo, na sua atual redacdo, relativa aos Cursos de
Especializacdo Tecnoldgica.

S6 serdo financiados os cursos cujos cddigos CNAEF- Classificacdo Nacional das Areas de Educacdo
e Formacdo que se enquadrem nos dominios da EREIL — Estratégia Regional de Especializacdo
Inteligente de Lisboa (turismo e hospitalidade; mobilidade e transportes; meios criativos e
industrias culturais; investigacdo, tecnologias e servicos de saude; prospecdo e valorizacdo de
recursos marinhos; servicos avancados as empresas com forte intensidade de conhecimento),
descritos no Anexo 2.

5. DOTACAO FINANCEIRA E NIVEL DE COFINANCIAMENTO
A dotacdo, a titulo de custo total, a alocar ao presente aviso é de 5 M€ (cinco milhGes de euros).

Conforme estabelecido no artigo 3.2 da Portaria n.2 60-C/2015, de 2 de marco, na sua atual
redacgdo, a taxa de cofinanciamento é de 50%, de contribui¢do europeia mobilizada através do FSE
a incidir sobre o montante da despesa elegivel, apds deducdo das receitas, correspondendo os
restantes 50% a contribui¢do publica nacional, a qual serd assegurada pela entidade beneficiaria
guando se trate de entidades previstas no seu n.2 2.

6. AMBITO GEOGRAFICO

A elegibilidade geogrdfica é determinada pelo local onde se realiza a formagdo, o qual tem de se
situar dentro dos limites geograficos da regido de Lisboa (NUTS Il).

7. FORMA DE APOIO

Os apoios a conceder as candidaturas a aprovar no ambito do presente aviso revestem a natureza
de subveng¢do ndo reembolsdvel, através das modalidades de reembolso de custos elegiveis
efetivamente incorridos e pagos, nos termos previstos na alinea a) do n.2 2 do artigo 7.2 do
Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redac3o.

Neste contexto, os montantes elegiveis obedecem aos limites e regras de elegibilidade definidas
na Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de margo, na sua atual redacdo.

No entanto, no caso de operagdes de reduzida dimensdo, cujo financiamento publico ndo exceda
os 50.000€, sdo obrigatoriamente apoiadas em regimes de custos simplificados, na modalidade de
montante fixo, com recurso a um orgamento prévio, dispensando a apresentacdo de documentos
comprovativos de despesa, de acordo com o estipulado no n.2 8 do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2
159/2014, de 27 de outubro, conjugado com o artigo 4.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de
margo, ambos os diplomas na sua atual redacao.
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Os custos elegiveis no ambito das operac¢des de reduzida dimensdo sdo calculados com base num
orcamento preestabelecido, considerando a Autoridade de Gestdo do PORL2020, para este efeito,
os montantes totais inscritos, por rubrica de despesa, no formuldrio de candidatura, para o
conjunto de agGes propostas a financiamento, sendo o financiamento da operagdo dependente
da concretizagdo dos objetivos contratualizados.

8. CRITERIO DE ELEGIBILIDADE DOS BENEFICIARIOS E DAS OPERAGOES E REGRAS DE FINANCIAMENTO DAS
DESPESAS

8.1. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE DOS BENEFICIARIOS

Os beneficidrios devem declarar ou comprovar, se para tal forem notificados, que cumprem
os critérios previstos no artigo 13.2 e ndao estdo abrangidos pelos impedimentos e
condicionamentos previstos no artigo 14.2, ambos do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de
outubro, na sua atual redacao.

8.2. CRITERIO DE ELEGIBILIDADE DAS OPERAGOES

Sdo elegiveis, para efeitos de financiamento, nos termos do n.2 11 do artigo 14.2 do
Regulamento Especifico do Dominio do Capital Humano, os cursos conferentes do nivel de
qualificacdo 5 do QNQ, nos termos da Portaria n.2 782/2009, de 23 de Julho, , ou seja, os
cursos de nivel ISCED 4 (CET).

Nos termos previstos no n.2 1 do artigo 18.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de margo, na sua
atual redagdo, sé serao financiadas operagdes que se proponham a atingir no minimo 50% de
empregabilidade ou prosseguimento dos estudos dos formandos nos seis meses seguintes ao
fim do curso em causa.

Os cursos deverdo estar autorizados, nos termos do Decreto-Lei n.2 88/2006, de 23 de maio,
na sua atual redacdo, a data limite de submissdo da candidatura.

A comprovacdo do cumprimento dos requisitos de elegibilidade das opera¢des tem de ser
assegurada pela entidade beneficidria no momento da apresentacdo da candidatura,
nomeadamente o documento comprovativo da autorizagdo de funcionamento do(s) CET
candidato(s).

As turmas devem ser constituidas pelo nimero mdaximo de formandos constante do
despacho de autorizagdao de funcionamento do CET.

Os valores relativos a propinas, matriculas, inscrigdes ou outras taxas constituem receitas dos
cursos financiados, a ser deduzidas ao subsidio concedido, nos termos estabelecidos na
regulamentacdo aplicavel e no ponto 5 do presente aviso.

8.3. REGRAS DE FINANCIAMENTO

As operagbes serao apoiadas com base nos custos efetivamente incorridos, aplicando-se as
regras e valores estabelecidos nos artigos 12.2 a 17.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de
marg¢o, na sua atual reda¢do, nos termos seguintes:

i) No que respeita aos apoios diretos a formandos aplicam-se as seguintes regras de
elegibilidade e montantes maximos:

a) Bolsa de profissionalizacdo, nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 13.2 da Portaria n.2
60-A/2015, de 02 de margo;

Lish@20™ #3520 M=



6/

b) Encargos com despesas de transporte dos formandos, nos termos da alinea g) do n.2 1 do
artigo 13.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 02 de margo;

c) Encargos com alimentacdo de formandos pelo preco das “Refeicdes em refeitdrios
escolares” estabelecido no anexo | ao Despacho n.2 8452-A/2015, 31 de julho, excluida a
taxa adicional;

d) Encargos com despesas de acolhimento de filhos menores, filhos com deficiéncia e
adultos dependentes a cargo dos formandos, nos termos da alinea j) do artigo 13.2 da
Portaria n.2 60-A/2015, de 02 de marco;

e) Encargos com seguros, nos termos da alinea k) do n2 1 do artigo 132 da Portaria 60-
A/2015, de 02 de marco;

Nos termos dos n.2s 1 e 2 do artigo 23.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de margo, com as
alteracbes introduzidas pela Portaria n.2 122/2016, de 4 de maio, sdo elegiveis as despesas
efetivamente realizadas e pagas, antes da aprovacdo das candidaturas que a integram, desde que
tenham ocorrido a partir de 1 de janeiro de 2014 e estejam relacionados com os cursos iniciados
apos 1 de setembro de 2015 e, no limite, até 31 de maio de 2016.

O valor dos apoios concedidos pode ser objeto de reducdao quando em sede de acompanhamento
ou auditoria forem detetadas irregularidades que coloquem em causa o cumprimento integral da
legislacdo nacional.

9. DURACAO MAXIMA DAS OPERACOES A APOIAR

No ambito do presente aviso, sé sdo admissiveis candidaturas cujos cursos tenham iniciado apéds 1
de setembro de 2015 e, no limite, até 31 de maio de 2016, sem prejuizo de algumas acbes que os
integram poderem ter inicio em data posterior.

As operacGes a apoiar ao abrigo do presente aviso devem ter a duragdo mdaxima de 30 meses.

No ambito do presente aviso, ndo serdo considerados elegiveis os cursos que ndo tenham o seu
término dentro do prazo de execugao constante do paragrafo anterior.

10. PERIODO PARA A RECECAO DE CANDIDATURAS

A apresentagdo das candidaturas decorre entre as 8HOO do dia 14 de junho e as 18H00 do dia 30
de junho de 2016.

11. MoODO DE APRESENTACAO DAS CANDIDATURAS

A apresentagdo de candidaturas é efetuada através da submissdao de formulario eletrénico no
Balcdo do Portugal 2020 (https://www.portugal2020.pt/Balcao2020/), doravante designado por
Balcdo 2020, devendo ser instruidas de acordo com as disposi¢cOes previstas no Decreto-Lei n.2
159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo, e nos termos definidos no presente aviso.

As entidades beneficidrias devem efetuar previamente a sua credencia¢do junto do Balcdo 2020.
Com essa autentica¢do é criada uma area reservada ao beneficidrio, que inclui um conjunto de
funcionalidades, independentemente da natureza das operagdes, a regido ou o Programa
Operacional a que pretende candidatar-se.
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Nessa area reservada pode ja constar um conjunto de dados relativo a caraterizagdo da entidade
beneficiaria, que devem ser confirmados e completados, servindo de suporte as candidaturas a
apresentar ao Portugal 2020.

Recomenda-se que os beneficidrios evitem a submissdo tardia das candidaturas, nomeadamente
no ultimo ou nos ultimos dias do prazo.

12. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

A candidatura deve contemplar uma nota justificativa que permita ao beneficidrio enquadrar o
projeto na aplicacdo dos critérios de selecdo, bem como as evidéncias relacionadas com
elementos necessarios a verificacdo das condi¢bes de analise do seu mérito.

Tratando-se de Centros de Formacdo de Gestdo Participada e Escolas Tecnoldgicas, os
beneficiarios devem ainda apresentar documento da constituicdo nessa qualidade e, bem assim,
documento comprovativo da autorizacdo de funcionamento do(s) CET candidato(s), conforme
definido no ponto 8.2 do presente aviso.

O formato dos documentos permitido é .rar ou .zip e o tamanho maximo por documento é 5MB.

13. PROCESSO DE ADMISSAO, SELECAO E DECISAO DAS CANDIDATURAS

Depois de verificados os critérios de elegibilidade, as candidaturas serdo objeto de uma
apreciacdo de mérito, suportada na aplicacdo da grelha de andlise, construida com base nos
critérios de selecdao aprovados pelo Comité de Acompanhamento do POR Lisboa 2020.

A avaliacdo de mérito das operacdes, em geral, tem duas fases, a avaliacdo do mérito absoluto,
aplicado conforme a seguir se descreve, seguida de uma avaliacdo do mérito relativo, que resulta
da comparagdo do mérito da operagdo avaliada com o mérito das demais operagdes candidatas
na mesma fase de decisdo, com hierarquizagdo final das candidaturas avaliadas. (cf. artigo 17.2 do
Decreto—Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagdo).

O indicador de Mérito absoluto dos projetos é determinado pelas seguintes categorias de
critérios:

A - Qualidade do projeto — avalia se o projeto esta intrinsecamente bem estruturado; avalia a
relacdo custo-beneficio; a relacdo entre o custo por indicador de realizacdo com os valores de
referéncia previstos na legislacdo, quando aplicavel;, a centralidade conferida as pessoas
(formandos ou outros destinatarios); a expressdo da mais-valia global do projeto para o
beneficiario, para a zona ou regido, conforme a natureza do mesmo.

B — Impacto em resultados - avalia empiricamente a credibilidade dos resultados propostos (para
o que releva a apreciacdo do histdrico da entidade no mesmo quesito expresso por ela
propria em sede de candidatura, ou em candidaturas subsequentes, independentemente dos
fundos e das tipologias das operag¢des no quadro do POR de Lisboa 2020. A inexisténcia dessa
informacgdo sera pontuada de forma neutra a partir do valor médio atribuido aos demais
critérios da mesma categoria); avalia ainda o compromisso entre o(s) indicador(es) de
resultado do projeto face ao(s) seu(s) indicador(es) de realizagdo; pondera o contributo dos
resultados do projeto para o(s) indicador(es) de resultados da prioridade de investimento em
que se inscreve.

Lish@20™ #3520 M=



8/

C — Coeréncia com a estratégia regional — avalia a relevancia do projeto para a consecu¢do da
estratégia subjacente ao POR Lisboa, designadamente se tem uma focalizagcdo temadtica nos
grandes desafios societais e ambientais que se colocam a regiao.

No caso desta Pl visada neste concurso as operac¢Ges tém de estar subordinadas aos
dominios de especializacdo da EREIL — Estratégia Regional de Especializagdo Inteligente de
Lisboa.

D - lgualdade de oportunidades — pondera a existéncia de instrumentos que assegurem a
igualdade entre mulheres e homens, a ndo discriminacdo e a acessibilidade ponderando o
respeito por estes principios em funcao da natureza das respetivas operacdes.

O Indicador de Mérito absoluto é determinado ponderando as categorias de critérios do seguinte
modo: Indicador de Mérito absoluto=0,4 A +0,25B + 0,3 C+ 0,05D

Por fim, as candidaturas dentro de uma mesma tipologia de operacdes serdo avaliadas pela
mesma bateria de critérios, os quais serdo individualmente valorados, com base numa escala de
avaliacdo qualitativa associada a uma notacdo numérica (escala de 0 a 100), conforme de seguida
se descreve:

= |nexistente [inferior a 20]

=  Baixo [maior ou igual a 20 e inferior a 50]

=  Meédio [maior ou igual a 50 e inferior a 80]

= Elevado [maior ouigual a 80 e inferior ou igual a 100]

O valor obtido para cada categoria corresponde a média das pontuacdes obtidas nos critérios
dessa categoria. Ainda no quadro da avaliacdo do mérito absoluto, s6 serdo consideradas as
candidaturas que obtenham as seguintes pontuacdes minimas: a média da valoracdo obtida nos
critérios da categoria A nao pode ser inferior a 30 e o somatdrio das médias das categorias A, B
e C ndo pode ser inferior a 50. A ocorréncia de qualquer uma destas pontuagdes determina a
inelegibilidade do projeto.

Finalmente procede-se a passagem das candidaturas para o processo de avaliagdo do mérito
relativo, para efeitos da atribuicdo da dotagdo constante do ponto 5 deste aviso.

Para efeitos de desempate entre candidaturas, nos termos do n.2 3 do artigo 17.2 do Decreto—Lei
n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagdo, serd ponderada ainda a maior
representatividade de mulheres nos 6rgaos de dire¢cdo ou de gestdo e em fung¢des de chefia no
beneficidrio, bem como a maior igualdade salarial entre mulheres e homens que desempenham
as mesmas ou idénticas fun¢gdes na mesma entidade, sempre que, por limitagdes de dotagdo
financeira disponivel, ndo seja possivel aprovar a totalidade dos projetos que reiinam a pontuagao
minima considerada necessaria no ambito do concurso.

A grelha de andlise encontra-se detalhada no Anexo | ao presente aviso.

A decisdo fundamentada sobre as candidaturas é proferida pela AG do Programa Operacional
Regional de Lisboa 2020, no prazo maximo de 60 dias Uteis, a contar da data de encerramento do
concurso. Este prazo suspende-se quando sejam solicitados ao beneficiario quaisquer
esclarecimentos, informa¢des ou documentos, o que deve ocorrer uma soé vez. A ndo
apresentacdo pelo candidato, no prazo de 10 dias Uteis, dos esclarecimentos, informagdes ou
documentos solicitados, determina que a andlise da candidatura prossegue apenas com os
elementos disponibilizados, podendo implicar o seu indeferimento quando os elementos em falta
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sejam determinantes para uma decisdo favoravel, salvo motivo justificdvel ndo imputdvel ao
beneficiario e aceite pela AG.

As entidades sdo ouvidas no procedimento, nos termos legais, sendo concedido um prazo maximo
de 10 dias uteis para apresentar eventuais alegacdes em contrario, contados a partir da data da
notificacdo da proposta de decisdo, designadamente quanto a eventual intencdo de
indeferimento e aos respetivos fundamentos.

A decisdo é notificada ao beneficiario no prazo de 5 dias Uteis, a contar da data da sua emissao
(ver fluxograma com as respetivas etapas e prazos, constante do Anexo Il ao presente aviso).

Em caso de aprovacdo da candidatura, o termo de aceitagdo deve ser submetido eletronicamente,
no prazo maximo de 10 dias Uteis contados desde a data da rececao da notificacdo da decisdo de
aprovacdo, devidamente autenticado nos termos previstos no artigo 11.2 do Decreto-Lei n.2
159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagio.

Nos termos do n.2 2 do artigo 21.2 do antedito Decreto-Lei, a decisdo de aprovacdo caduca caso
nao seja assinado o termo de aceitacdo no prazo maximo de 30 dias Uteis a contar da data da
notificacdo da decisdo, salvo motivo justificado, ndo imputavel a entidade beneficidria e
devidamente aceite pela AG.

14. CoNDIGOES DE ALTERAGAO E REGIME DE FINANCIAMENTO

A aceitacdao da decisao de aprovagao da candidatura pelo beneficiario confere-lhe o direito a
receber o financiamento para a realizacdo das respetivas operacdes, nos termos do disposto nos
n.%s 6 e 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redac3o.

O beneficiario tem direito, para cada candidatura aprovada, a receber um adiantamento no valor
correspondente a 15% do montante do financiamento aprovado para cada ano civil, o qual é
processado quando se cumpram, cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) Aceitacdo da decisdo de aprovacgdo, devidamente formalizada nos termos legais;

b) Verificagdo da situacdo tributdria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a
administracado fiscal e a seguranca social;

c) Verificagdo da situagcdo regularizada em matérias de restituicdo no ambito dos
financiamentos dos FEEI;

d) Comunicagdo do inicio da operacao.

Os pedidos de reembolso sdo efetuados com uma periodicidade minima bimestral, devendo o
beneficiario submeter eletronicamente, no sistema de informagdo, os dados fisicos e financeiros
requeridos.

Os pedidos de alteragao a decisdo de aprovagao sdo igualmente formalizados na plataforma
eletrénica do sistema de informacao.

Se o beneficidrio ndo for notificado da decisdo no prazo maximo de 30 dias Uteis, o pedido de
alteracdo considera-se tacitamente deferido, excetuando-se as situagGes que determinem
altera¢bes ao plano financeiro aprovado na programacdo financeira, as quais exigem decisdo
expressa a ser proferida no prazo de 60 dias Uteis, sem prejuizo do previsto nos n.2 7 e 8 do
artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagéo.
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Tratando-se de candidaturas plurianuais, o financiamento aprovado para o ano civil ndo seja
integralmente executado, as verbas em causa transitam automaticamente para o ano civil
seguinte, caso ndo haja decisdo contraria por parte da AG.

Tratando-se de candidaturas plurianuais, o beneficidario fica obrigado a submeter
eletronicamente, até 15 de fevereiro de cada ano, a informag¢do anual da execucgdo fisica e
financeira, reportada a 31 de dezembro do ano anterior, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.2
7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo.

A decisdo dos pedidos de reembolso é emitida no prazo de 30 dias Uteis, a contar da data de
rececao do pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestdo solicite, por uma Unica vez,
copias dos documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos adicionais relativos ao
pedido de reembolso em analise.

O beneficiario tem direito ao reembolso das despesas, desde que a soma do adiantamento e dos
pagamentos intermédios de reembolso ndo exceda os 85% do montante total aprovado.

O pedido de pagamento de saldo final deve ser apresentado através de plataforma eletrdnica do
sistema de informacdo, no prazo de 45 dias uUteis, a contar da data da conclusdo da operacao,
referente ao periodo que medeia entre o Ultimo pedido de reembolso apresentado e o pedido de
pagamento de saldo.

Em sede de andlise dos pedidos de pagamento de reembolso e saldo é avaliada a elegibilidade e
conformidade das despesas apresentadas pelo beneficidrio, podendo em saldo final ser revisto o
custo total aprovado em candidatura, em funcdo do grau de execuc¢do da operagdo, bem como
dos resultados contratualizados.

A decisdo do pedido de pagamento de saldo é emitida no prazo de 45 dias Uteis, a contar da data
de recec¢do do pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestdo solicite, por uma unica
vez, copias dos documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos adicionais relativos
ao pedido de saldo.

Nas operacdes de reduzida dimensdo, a entidade beneficidria tem direito a um Unico
adiantamento, no valor de 15% do montante total do financiamento publico. Assim, no
desenvolvimento desta modalidade, ndo ha lugar a apresentagdao dos pedidos de reembolso
durante a execu¢do da operagdo, dado que os pagamentos apenas podem ser efetuados em
fungdo da verificagdo do cumprimento integral dos resultados contratualizados, apds a conclusao
fisica da operagdo. O pedido de pagamento de saldo final deve ser apresentado através da
plataforma eletrdnica do sistema de informacgdo, no prazo de 45 dias Uteis, a contar da data de
conclusdo da candidatura.

A subvenc¢do apenas é paga, em sede de analise do pedido de saldo final, se se concluir que as
metas contratualizadas em candidatura para os indicadores de realizagdo e de resultado foram
integralmente cumpridas. Daqui resulta que, no caso de incumprimento ou cumprimento parcial
de uma das metas fixadas para os referidos indicadores, ndo sera pago o montante da subvencgao.

15. CONTRATUALIZAGAO DE RESULTADOS DAS OPERAGOES A FINANCIAR

15.1 Nos termos do n.2 3 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua
atual redacdo, o grau de cumprimento dos resultados acordados no dmbito de uma candidatura
releva como critério de determinacdo do montante de apoio financeiro a conceder, na operagado
em causa e no momento do pagamento do saldo final, bem como fator de pondera¢do no
procedimento de selecio de candidaturas subsequentes dos mesmos beneficiarios,
independentemente dos fundos e das tipologias de operacdes.
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Nos termos do artigo 17.2 do Regulamento Especifico do dominio do Capital Humano (Portaria n.2
60-C/2015, de 2 de margo, na sua atual redagdo), conjugado com o artigo 18.2 da Portaria n.2 60-
A/2015, de 2 de margo, na sua atual redagdo, devem ser contratualizados com os beneficiarios,
em sede de decisdo de aprovagao da candidatura, os resultados a atingir no ambito da operacgdo
apoiada.

Assim, o beneficidrio deve apresentar na sua candidatura os indicadores de realizacdo e de
resultado (metas a atingir) a contratualizar com a autoridade de gestdo, que servem de
ponderadores na aferi¢cao da relevancia da operacao.

15.2 Os resultados minimos a contratualizar, com referéncia aos indicadores definidos para o POR
Lisb0a2020, sdo os descritos no quadro seguinte:

TIPO DE Indicadores Um:eade Meta
INDICADOR [ [
CADO Medida globa
REALIZACAO | Jovens apoiados em cursos de nivel ISCED 4 (CET) N.C 2.400 (1)
Diplomados em cursos de nivel ISCED 4 (CET) (2) >=75,0
RESULTADO Empregabllldade ou'pross‘egwmentNO de estudos %
nos seis meses seguintes a conclusdo dos cursos >=50,0
(3)

(1) Este indicador sera definido pelo beneficiario em sede de candidatura. Corresponde a somatdrio das
pessoas que iniciam o curso de 2015/2016. Uma pessoa é contabilizada (a primeira entrada) apenas
uma vez ao longo de todo o percurso formativo, mesmo que seja financiada apenas uma parte do ciclo
formativo.

(2) A metodologia de célculo utilizada para o indicador de resultado: N.2 de formandos que obtiveram
diploma de especializagdo tecnoldgica nos anos previstos para o curso / N.2 de formandos apoiados que
iniciaram o curso*100. Nas situagdes em que a desisténcia dos formandos decorra de fatores ndo
imputdveis as entidades formadoras (designadamente por morte ou doenga prolongada do formando),
desde que devidamente comprovados documentalmente, ndo havera penalizacGes para a entidade
beneficidria.

(3) Aplicavel apenas aos que obtiveram diploma de especializagdo tecnoldgica. O indicador é calculado da
seguinte forma: N.2 de pessoas apoiadas que estdao empregadas ou prosseguiram estudos nos seis
meses seguintes ao fim do respetivo curso / N.2 de diplomados*100.

15.3 O grau de concretizagao dos indicadores contratualizados sera tido em consideragdo para
efeitos quer de redugdo ou revogacao do financiamento das candidaturas aprovadas, quer de
apuramento do valor a pagar em sede de Saldo Final e de encerramento da operagdo, quer para a
eventual constituicdo de uma reserva de eficiéncia e desempenho, quer ainda para o processo de
avaliagdo de candidaturas subsequentes do mesmo beneficidrio, nos termos previstos no artigo
18.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marco, na sua redacdo atual, com aplicagdo nos
indicadores definidos no ponto 15.2, de que se destaca:

i) Por cada ponto percentual de desvio negativo face aos indicadores de realizacdo e de
resultado contratualizados, procede-se a uma reduc¢do de meio ponto percentual sobre a
despesa total elegivel, até ao limite maximo de redugdo de 10% face a essa despesa;

ii) A penalizacdo prevista na alinea anterior ndo serd aplicavel quando as realizacGes e os
resultados alcangados atinjam 85% do que for contratualizado;

iii) Se o nivel de concretizacdo do compromisso em matéria de indicador de resultado
relativo ao nivel de empregabilidade e/ou prosseguimento de estudos nos seis meses
apo6s a conclusdo de um curso for inferior a 50%, este curso ndo pode ser novamente
apoiado em operagdo subsequente do mesmo beneficidrio.
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16. REGRAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO SOBRE O FINANCIAMENTO DAS OPERACOES

Todas as a¢Oes de informacdo e comunicacdo, bem como qualquer produto desenvolvido ou
documento relacionado com a operagdo apoiada devem reconhecer o apoio por fundos
europeus, apresentando obrigatoriamente os logétipos do PORL2020, do Portugal 2020 e da
Unido Europeia, com referéncia ao Fundo Social Europeu (por extenso), de acordo com os
respetivos manuais de normas graficas.

17. PonTO DE CONTACTO

Autoridade de Gestao do POR Lisboa 2020
Av.2 Alexandre Herculano, n.2 37

1250-009 Lisboa

lisboa2020@ccdr-Ivt.pt

18. OUTRAS DISPOSICOES

Ao presente aviso aplica-se, de forma subsidiaria, o disposto no Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27
de outubro, nas Portarias n.2 60-A/2015 e n.2 60-C/2015, de 2 de mar¢o, todos as diplomas na sua
atual redacdo, e nos Regulamentos (UE) n.2 1303/2013 e n.2 1304/2013, de 17 de dezembro e
Decreto-Lei n.2 88/2006, de 23 de maio, na sua atual redagdo.

Lisboa, 9 de junho de 2016
O Presidente da Comissdo Diretiva do POR Lisboa 2020

Jodo Pereira Teixeira
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ANEXO I - Grelha de analise

GRELHA de ANALISE
Tipologia de
operacédo: N.° Projeto:

Entidade:
NIF:

Média
pontuacao
categoria

Pontuagdo

Categorias Critérios selegdo .
critérios

1l.Capacidade, <qualidade dos recursos humanos, infraestruturas
formativas/educativas, equipamentos e recursos didaticos,
nomeadamente a relevadncia da qualificagdo dos formadores

1.1 Capacidade, qualidade e adequacdo das infraestruturas afetas a
oferta formativa proposta/instalada, designadamente em matéria de

espacos oficinais ou outros, em funcdo das A&reas dos cursos 100

Elevado: As infraestruturas sdo adequadas e existem salas de apoio
adicionais para os formandos (e.qg. salas de informatica;
laboratérios/oficinas; centro de recursos/bibliotecas; etc.); a
entidade descreve os equipamentos nucleares da formacdo e evidencia
que fez um esforco de investimento recente para aumentar a
performance dos equipamentos destinados a formacgédo.

1.2. Qualificagdo dos recursos humanos que dirigem e ministram a

formacéo.
100
Elevado: se 70 % ou mais dos formadores pertencerem a bolsa de 100

formadores do beneficiario

2.Qualidade e diversidade das ©parcerias ou protocolos com
instituigdes, empresas ou outros agentes a nivel regional,
potencialmente empregadoras, com incidéncia na organizagdo e
desenvolvimento de cursos e respetivas componentes de formagdo em
contexto de trabalho

Elevado: quando se verifique a existéncia de protocolos/parcerias, 100

com prioridade para empresas ou associacbes empresariais ou outras
entidades relacionadas com a(s) area(s) de formacdo do(s) curso(s) ,
que incidam na organizagdo e desenvolvimento do curso, na respetiva
formagdo em contexto de trabalho e que demonstrem promover o emprego
dos diplomados desse(s) curso(s)

3.Adequagdo do esforgo de financiamento ao impacto esperado em
resultado; 100

Elevado: Se a taxa de diplomados “no tempo previsto” é igual ou
superior a 85%

1.Existéncia de mecanismos de acompanhamento durante e apds a
conclusdo da formagdo, incluindo o prosseguimento de estudos na
mesma area de formagdo na regido e o apoio a insergdo profissional e
ao empreendedorismo dos diplomados;

Elevado: Ficou demonstrada a implementacdo de processos de
monitorizac&o e acompanhamento durante a formacdo e no periodo pods
formagdo, tendo em vista a empregabilidade e/ou o prosseguimento de
estudos, de forma sistemdtica e estruturada no tempo e, bem assim, a
implementacdo de medidas de apoio a procura de emprego e ao
desenvolvimento do empreendedorismo dos diplomados, de forma 100
estruturada e sistemdtica no tempo.

100

2.Grau de cumprimento dos resultados acordados no &dmbito de outras
operagdes da responsabilidade do mesmo beneficiario;

Elevado: a entidade descreve as acdes desenvolvidas no
QREN/candidatura PT2020, com as respetivas taxas de execugdo fisica
e financeira alcancadas, as quais estdo dentro da parametrizacdo-
alvo prevista para o PT—2020, e apresenta medidas para melhorar o
seu desempenho, as quais se revelam exequiveis e consistentes

100

| Categorias | Critérios selegdo | Pontuagio | Média
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critérios pontuagao
categoria
1.Relevancia da formagdo proposta face as necessidades regionais do
mercado de trabalho (cf. Redes de planeamento da oferta formativa)
1.1 Relevancia da formacdo proposta face as necessidades regionais
do mercado de trabalho
Elementos a considerar:
a) Fundamentacdo da necessidade de recursos humanos qualificados
nas areas de formacdo proposta;
b) Existéncia de pareceres/estudos de associagdes 100
setoriais/regionais representativas
c) Existéncia de manifestacdo de interesse atual (2 Gltimos anos)
por parte de entidades empregadoras
d) Satisfacdo da procura das entidades formadoras
100
Elevado: O beneficidrio fundamenta a necessidade de recursos humanos
qualificados nas &reas de formagdo propostas, mediante Jjungdo de
pareceres/estudos/manifestacédo de interesses de Associacdes
Setoriais/regionais reconhecidas e/ou entidades empregadoras de
pequena ou mais dimenséo.
1.2 Relevancia da formagdo proposta para as redes de planeamento da
oferta formativa
A classificagdo é atribuida por curso. A fonte a considerar é a 100
publicacdo das Areas de formacdo prioritdrias para 2016-2017 do
IEFP. A prioridade zero (0) também é considerada.
Elevado: Se a classificacdo média obtida for >=2,5 e =< 3
1.Existéncia de Instrumentos que assegurem igualdade de
oportunidades e de género, em particular, no acesso ao ensino, a
formagcdo e ao mercado de trabalho.
A candidatura evidencia os seguintes itens:
a) Na selecdo dos destinatédrios (pessoas/familias) é garantida a
igualdade de oportunidades no acesso a capacitacdo (na procura
ativa de emprego) e apoio nos projetos de autoemprego 100 100
b) Assegura condig¢des de acessibilidade aos destinatdrios e/ou
dispositivos de comunicacdo adaptados (linguagem gestual ou
braille)
c) A publicidade as acgdes contempla uma linguagem inclusiva e néo
discriminatéria
Elevado: Se verificados todos os itens supra referenciados
Indicador de Mérito absoluto-= 0,4 *100 + 0,25 *100 + 0,3 *100 + 0,05 *100 100
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ANEXO II - DOMINIOS PRIORITARIOS DA ESTRATEGIA DE ESPECIALIZAGAO INTELIGENTE

RIS 3 - LISBOA

Alinhamento Potencial das Areas de Educa¢io e Formac¢do (CNAEF) com os Dominios
Prioritarios da Estratégia de Especializacdo Inteligente da Regiao de Lisboa:

Grandes grupos

Areas de estudo

Area de Educagdo e
Formacao

Conteudos principais
(previstos na Portaria 256/2005 de 16 de marco)

2 Artes e
Humanidades

213 Audiovisuais e
produgdo dos media

Composicdo de texto; Composicdo de texto
informatizada; Composicdo tipografica; Conce¢ao
grafica/design grafico; Encadernagdo; Fotografia;
llustracdo; Impressao; Produgdo assistida por
computador; Produgdo cinematografica; Produgao de
radio e televisdo; Produgdo multimédia; Producdo
musical; Realizagdo grafica/maquetizagido; Reproducdo
grafica; Técnicas de som e imagem; Técnicas dos media.

4 Ciéncias,
matematica e
Informatica

48 Informatica

481 Ciéncias
informaticas

Administragao de redes; Analise de sistemas
informaticos; AplicagGes informaticas (concegdo);
Ciéncias informaticas; Concegdo de sistemas
informaticos; Informatica; Linguagens de
programagao; Programacao; Sistemas operativos.

5
Engenharia,
industrias
transformadoras e
construgao

52 Engenharia e
técnicas afins

521 Metalurgia e
metalomecanica

Caldeiraria; Engenharia mecanica; Engenharia
metaltrgica; Fundigdo e moldagem dos metais;
Hidraulica; Maquinagdo dos metais; Mecanica;
Mecanica de precisdo; Pneumatica; Serralharia;
Siderurgia; Soldadura; Trabalhos de forja;

523 Eletrénica e
automacao

Domoética; Eletronica da radiodifusdo; Engenharia de
controlo eletrénico; Engenharia eletrénica; Engenharia
informatica; Instalagdo de equipamentos de
comunica¢do; Manutengdo de equipamentos de
comunica¢do; Manutencdo e reparagdo de aparelhos
eletronicos; Reparagao de aparelhos de radio e de
televisdo; Reparagdo de computadores; Robética;
Sistemas de comunicag¢do; Tecnologia de redes;
Tecnologia de telecomunicagées; Tecnologia digital.

525 Construgdo e
reparagao de veiculos
a motor

Acabamentos; Bate-chapas; Chaparia; Construgdo de
veiculos a motor;

Construgdo naval; Eletricidade automavel; Engenharia
aeronautica; Industria dos motociclos; Industria dos
veiculos a motor; Manuteng¢do aeronautica; Pintura de
veiculos a motor; Reparagao de veiculos a motor;
Reparagdo naval

8 Servigcos

81 Servigos
pessoais

811 Hotelaria e
restauragao

Catering; Cozinha; Formagdo de empregados de
restaurante e bar;

Hotelaria; Rece¢do hoteleira; Restaurag¢do; Servigos de
quartos; Técnicas de atendimento.

812 Turismo e lazer

Atividades recreativas e de lazer; Formagao de guias e
acompanhantes; Formagdo de pessoal de terra
(aeroportos); Programas turisticos; Servicos de agéncias
de viagens; Servicos de viagens; Viagens e turismo.
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Anexo Il - Prazos e Procedimentos de Analise e Decisdo de Candidaturas

Desisténcia da
candidatura

K—Nao

Formulério de

S

candidatura

Pedido de

No Aviso é estipulado a data limite para
apresentacgéo das candidaturas

esclarecimentos

Recebido

Sim
N2

Andlise dos critérios de
elegibilidade dos

beneficiarios, das operagdes

e da despesa
Aplicacéo de critérios de
selecéo

Reapreciacdo da
candidatura

K—Sim

Notificacdo de

nr>»-—4>»0

audiéncia prévia

Alegagdes

Néo

.

um—H4zZzr>»<mrm3>

Deciséo Final

Notificacdo da

deciséo final

Termo de

Aceitacdo e
Anexos

(s

olicitados esclarecimentos com prazo de D
dias para resposta. Concluido este prazo, se
nao forem prestados os esclarecimentos
requeridos, a analise da candidatura
prossegue apenas com os elementos
disponibilizados, podendo determinar o seu
indeferimento quando os elementos em falta
sejam determinantes para uma deciséo
favoravel, salvo motivo justificavel ndo

Kimputével ao beneficiario e aceite pela AGJ

Os candidatos sdo ouvidos no procedimento,
sendo concedido um prazo méaximo de 10
dias Uteis para apresentar eventuais
alegacdes em contrario, contados a partir da
data de proposta de deciséo

Data limite da decis&o: 60 dias Uteis a contar

da data limite para a respetiva apresentacéo,

descontado o prazo concedido para o pedido
Gnico de esclarecimentos, se aplicavel

Data limite da notificagéo final: 5 dias Gteis, a
contar da data da sua emissé@o

A deciséo de aprovacéo caduca caso ndo
seja submetido ou assinado o TA no prazo
méaximo de 30 dias Uteis, a contar da data da
notificagdo da deciséo
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